ABERTURA DE VAGAS DE ESTAGIO SUPERVISIONADO 1/2016

ORIENTADOR | VAGAS TEMAS DE TRABALHO CONTATO
ALTAMIR 5 Conteudos associados as disciplinas de marketing 1 e Il asouza@vetorial.net
SOUZA
ANDRE 4 Avaliacdo de desempenho logistico, modelos de lote econdmico de compras e fabricacao, Custos labsadi.furg@gmail.com
LONGARAY logisticos; Mapeamento e redesenho de processos; Métodos de tomada de decisdo (otimizacdo e

simulagdo); redes sociais como impulsionadoras de pequenos negdcios e usabilidade de software

Segmentos de atuacdo: Portudrio, Saude (hospitalar e previdéncia social) e Servicos (pequenas e

micro empresas de todas as areas).
ANNE 1 Capacitacdo de pessoas, qualificacdo e competéncias, engajamento no trabalho, sentidos do anneleal@furg.br
PINHEIRO trabalho, rela¢Oes de poder nas organizagdes, prazer e sofrimento no trabalho, saude no trabalho,
LEAL participacdo, trabalho e subjetividade, trabalho e conhecimento, precarizacdo do trabalho (grande

area: Gestdo de Pessoas e RelacGes de Trabalho)
DECIO DOLCI |2 Tl Verde, redes sociais, adocdo de Tecnologia, impacto de Tl nas organiza¢des, Governanca de Tl, Tl | dbdolci@gmail.com

e Pequenas Empresas, Gestdao de Projetos
FERNANDO 3 Marketing, Finangas e Redes de Empresas fernandocunha@furg.br
CUNHA ou sala 09 (abexo do

pavilhdo 04)

FLAVIA 5 Gestdo Estratégica de Pessoas / Politicas e Praticas de RH / Indicadores de desempenho / flavia.furg@gmail.com
CZARNESKI Qualidade de vida no trabalho / Comprometimento Organizacional
GUILHERME 2 Tl Verde, redes sociais, ado¢ao de Tecnologia, impacto de Tl nas organiza¢des, Governanca de Tl, Tl | gllunardi@furg.br
LUNARDI e Pequenas Empresas
LEONARDO 5 leonardo.lisboal975@hot
LISBOA mail.com
LIVIAD’AVILA |3 Estratégia, gestdo de servicos, empreendedorismo, marketing de servigos e operacdes / processos | livia.davila@furg.br

em servicos Sala 4A09
LUCIANE 4 Planejamento do layout de producao, PCP, capacidade produtiva, empreendedorismo social lufurg@gmail.com
SCHMITT
MARCIO 2 Identidade, solidariedade e organizac¢do social/ organizagdo, espaco e territorio/ processos
BAUER associativos, engajamento, acdes coletivas e movimentos sociais/ Gestdo social, autogestao e mlealbauer@gmail.com

participacdo em espacos publicos/ Rela¢des entre Estado e organizagdes da sociedade civil/
AproximagGes e distanciamentos entre Gestdo Publica e Gestdo Social/ Trabalho e organizagdo em
burocracias publicas.




As propostas de trabalho deverdo ser elaboradas em no maximo duas pdaginas, contendo: tema, problematizacao e objetivo geral. O estudante deve
indicar dois professores como preferéncia de orientacdo, conforme o modelo abaixo.

PROPOSTA DE ESTAGIO SUPERVISIONADO

Nome estudante:
Matricula:
e-mail:

Orientador de preferéncia:
Orientador de preferéncia secunddria:

Tema: (contendo palavras-chave)
Problematiza¢do: (no maximo 2 paginas)

Objetivo Geral: (1 frase)

As propostas devem ser entregues a secretaria académica até dia 30/11/2015 (as 20h).

A divulgacdo dos resultados de selecdo das propostas se dara no dia 09/12/2015 (mural da secretaria académica). Os casos ndo resolvidos na primeira
etapa de selecdo serdo reconsiderados até a data de 16/12/2015 (mural da secretaria académica).




